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STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
Gemäß den §8 und §9 OÖ. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 (Oö. GDG 2002) i.d.g.F. 
in Verbindung mit dem Oö. Kinderbildungs- und -betreuungs Dienstgesetz 2014 (Oö. KBB-DG) 
i.d.g.F. für den öffentlichen Kindergarten wird folgender Dienstposten zur Besetzung mit 
Dienstbeginn ab 1. September 2026 öffentlich ausgeschrieben: 
 

1 gruppenführende/r Kindergartenpädagoge/in (KBP) 
 
Dauer: befristet für das Kindergartenjahr 2026/27 (01.09.2026-31.08.2027) 
 
Beschäftigungsausmaß: ca. 30 Stunden inkl. Vorbereitung  
 
Entlohnung: nach KBP, Mindestgehalt brutto € 2.573,4 pro Monat bei 30 Stunden pro Woche, 
abhängig von anrechenbaren Vordienstzeiten 
 
 
a)  Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen: 

 Österreichische Staatsbürgerschaft; die Voraussetzung wird auch durch die 
Staatsangehörigkeit eines Landes erfüllt, dessen Angehörige Österreich aufgrund von 
Staatsverträgen die österreichische Staatsbürgerschaft bzw. Staatsangehörige, denen 
aufgrund von Staatsverträgen im Rahmen der europäischen Integration dieselben Rechte für 
den Berufszugang gewährt werden. 

 Persönliche, insbesondere körperliche, gesundheitliche und fachliche Eignung für die 
Erfüllung der Aufgaben, die mit der Tätigkeit als Kindergartenpädagoge/in verbunden sind. 

 einwandfreies Vorleben 
 Bereitschaft zur beruflichen Weiterbildung und Mehrleistung 
 Bereitschaft zur Entwicklung und Umsetzung zeitgemäßer pädagogischer Konzepte 
 Flexibilität und Offenheit 
 Ein wertschätzender und liebevoller Umgang mit Kindern 
 Team- und Kommunikationsfähigkeit 
 bei männlichen Bewerbern – abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst 

 
 
 



4274 Schönau im Mühlkreis, Schulstraße 1   
www.schoenau-im.at 
 

 
b)  Unbedingte Erfüllung der fachlichen Anstellungserfordernisse: 

 erfolgreiche Ablegung der Reife- und Diplomprüfung an einer Bildungsanstalt für oder 
Diplomprüfung im Rahmen eines Kollegs 

 
 
c)  Erwünscht: 

 16 Stunden Erste Hilfe Ausbildung 
 

 
Das Auswahlverfahren wird nach den Bestimmungen des § 8 Oö. GDG 2002 i.d.g.F. 
(Objektivierungsverfahren) erfolgen. Je nach Anzahl der Bewerbungen werden alle oder einzelne 
Bewerber zu einem Vorstellungsgespräch vor dem Personalbeirat eingeladen. 
 
Folgende Unterlagen sind der Bewerbung beizulegen: 
Bewerbungsschreiben mit Lichtbild, Lebenslauf, Zeugnisse, Dienstzeugnisse, Geburtsurkunde, 
Staatsbürgerschaftsnachweis; bei Aufnahme: Strafregisterbescheinigung 
 
Allfällige Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung und dem Auswahlverfahren werden nicht 
ersetzt. 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis spätestens Freitag, 22. Mai 2026, an das Gemeindeamt Schönau 
im Mühlkreis, Schulstraße 1, 4274 Schönau im Mühlkreis oder per E-Mail an 
gemeinde@schoenau-im.at zu richten. 
 
Alle in dieser Ausschreibung gemachten geschlechtsspezifischen Angaben gelten in gleicher Weise 
für das männliche und diverse Geschlecht. 
 
 
 
Der Bürgermeister 
 
 

 
 
 
 
 
Herbert Haunschmied 

 
 
 

Angeschlagen am: 
Abgenommen am: 

 
 

 
 
       


